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| september 2023 var genomshnittslonen for arbetare inom Gemensamma metallavtalet
32 176 kronor per manad. Det innebar en 6kning med 4,8 procent.

Lonestatistiken ar insamlad av Svenskt Naringsliv och bestod i ar av drygt 2 700 individer
i aldrarna 18-69 ar. Av dessa var runt 550 personer kvinnor, det vill sdga 20 procent.
Statistiken avser samtliga arbetare inom Gemensamma metallavtalet, bade medlemmar i
IF Metall och icke medlemmar. Dessutom innehaller inte statistiken endast identiska
individer eller foretag. Alltsa kan personer eller foretag som finns med ena aret saknas
aret darpa. Saval Ioneniva som procentuell [6neutveckling kan paverkas av att foretag
forsvinner eller tillkommer. [1]

| Ionebegreppet ingar grundlon och rérliga I16nedelar, sdsom ackord och bonus samt alla
tillagg som ar kopplade till arbetets krav eller personliga kvalifikationer. Det galler
exempelvis anstallningstids- och mangkunnighetstillagg. Kompensation i form av
Overtidsersattning och ersattning for obekvam arbetstid ingar inte i manadslonen.
Andelen personer med manadslon var 97 procent medan 3 procent hade timlon. Alla
|6neuppgifter ar omraknade till manadslon.

o

Ar Loneniva kr/manad Loneutveckling Antal individer
procent



2006 20292 2,5 3600

2007 20989 34 3600
2008 21687 3,3 3700
2009 22 382 3,2 3000
2010 22725 1,5 3200
2011 23 393 29 3200
2012 24 741 58 2800
2013 24 875 0,5 2600
2014 24 849 -0,1 2 500
2015 25667 3,3 2700
2016 27759 2500
2017 28128 1,3 2 500
2018 29113 3,5 2500
2019 29190 0,3 2700
2020 29 346 0,5 2600
2021 30188 29 2700
2022 30 707 1,7 2600
2023 32176 4,8 2700

For hela avtalsomradet har I6nenivan 6kat fran 30 707 kronor per manad 2022 till 32 176
kronor per manad 2023. Arets I6neutveckling blev 4,8 procent. Kvinnors 16n i procent av
mans 16n var 93,4 procent. Utvecklingstalen kan skifta fran ar till ar pa grund av att det ar
ett litet urval av foretag som andras.

For identiska individer var |6neutvecklingen 5,2 procent. Bland mannen var
|6neutvecklingen 5,3 procent och for kvinnorna 4,8 procent. Matningen av
|6neutvecklingen for identiska individer ar gjord for medlemmar i IF Metall. Med identiska



individer avses medlemmar som fanns med i bade arets och férra arets underlag.
Dessutom ska medlemmen ha arbetat pa samma arbetsplats bada aren. Andelen
identiska individer av medlemmarna var 83 procent.

[1] Ar 2017 dndrade Svenskt Néringsliv pa metoden som anvands for att rakna ut
manadslon, vilket innebar en hégre [6neniva. For att fa en sa korrekt Ioneutveckling som
mojligt ar dven 2016 ars manadslon korrigerad.

For mer information kring statistiken kontakta Jonathan Herlitz pa utredningsenheten.

Lokalavtalsbundna/hangavtalsbundna arbetsplatser far tva exemplar av detta
forbundsmeddelande, varav ett exemplar omedelbart ska 6verlamnas till
arbetsgivaren.

Detta meddelande skickas med post till avdelningsstyrelsen, klubbar, avdelningsombud
och lokalavtalsbundna/hangavtalsbundna foretag under vecka 13.
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