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arbete mycket d& nér-

varo p arbetsplatserna
blir lidande. V&r mijlighet

att ha miten péverkas

ocks.
Blir det ny ltin 20207 Vi tittar just nu tver maj-
M&nga efterfragar information kring lanerna fir 2020. Som ni vet l'ghjt”"ﬂ ot hlffTﬁtE L)

.. . . medlemmar och Tértro-

har vi inget linesystem som vi kan firdela lineutrymmet i och styra endevalda via digitala
kompetensutveckling med d& Hydro ES sagt upp detta sedan nagra medier. Mer om detts
ar tillbaka. Detta gdr att vi mste farhandla och hitta andra lisning- SEMAre:
ar som &r acceptabla, bra blir de inte d vi inte har koppling lén och //Michael.

kompetens idag.

Larantin som vi &r dverens om med HES &r 9B kr/ménad i dkning
frén | november. Detta motsvarar 70 % av den pott som finns till-
ganglig. Till detta kommer en |glinesatsning fir de med liner un-
der 26 100 kr vilket resulterar i att garantin fir dessa kan g8 upp
till 680 kr. Era chefer kommer att ensidigt firdela den resterande
delen, 25 %, av pott och dessa pengar kommer att utbetalas pé feb-
ruari-linen 202!, men géller dock frén | november 2020. Garantin
kommer att utbetalas p& december-linen 2020 och géller som

sagts tidigare frén | november.

Avtalspension

Laner 2020 1
Arbetsgivaren sétter in motsvarande 4,0 % till en avtalspension, tidigare be-

namnt tjanstepension, av din lin. Detta & ndgot som filier med kollektivavta- Avtalspensian |
|et och starkt bidrar till en battre pension. Fram tills nu har detta gallt frén 20
-&rs 8lder da detta har betalats in av AG. Nu kommer 8ldern fir start att suc-
cesivt sénkas till 22. Detta far till filjd att vi sakrar upp battre pension fir
vra ungdomar i framtiden. 3 &rs tidigare inbetalning och 40-&rs avkastning
blir stora belopp nér det &r dags fir pension.
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Delpension

Utiver avtalspension har vi Delpension. Denna har som syfte att giira det mijligt att g& ner i tid nér vi
narmar oss pension och kanske inte kan eller vill arbeta 100 %. Denna hijs till 2.0 % frén arsskiftet och

betalas in frén fiirsta anstéllningsdag och placeras i samma avtalslisning som avtalspensionen. Anvénds
inte dessa pengar till deltidspension s& &r de tillgangliga som vanlig avtalspension. Totalt &r det d@ 7 %
som betalas in fiir att vi skall & en battre pension. Detta har [F Metall farhandlat fram till er medlemmar.

Livsarbetstid

Som om det inte rdcker med pension sa kan man ocksd avsatta sin Livsarbetstid som pens-
ionspremie istéllet fir att ta ut denna i ledig tid nu, vilket blir i timmar ca 42-4a.

Valier man pensionsalternativet satts 2,4a % av ditt totala intjanande in i samma avtalslis-
ning som avtalspensionen.

Lagger man samman all mijligheter till avtalspension s& kommer man upp i .40 % som IF
Metall har avtalat till dig fiir att skapa mijlighet att kunna njuta av en bra pension. Malet ar
att ytterligare utiika denna framiver d& vi alla vet att den allménna pensionen inte &r bra.

Om du vill diskutera pension och val man kan giir s boka en tid med en firsékringsinforma-
téir. Klubben har ca |0 stycken utbildade fir detta &ndamél.

Arbetstider 2021

Just nu tittar vi pd arbetstider fir 2020 b&de p8 HBS och HES. En av sakerna vi ska firsika
andra ar att 4-skiftet skall f8 sluta |8:00 dagen innan jul, idag gér de till 22:00. Annars &r det
mest att anpassa schemana som finns till de olika rérliga helgerna.

Fragor

Har du frégor eller funderingar kring arbetet eller facket, tveka inta att hira av dig. Kolla dven pa
hemsidan, www.sapaverkstadsklubb.se.

Kontakta i firsta hand ditt kontaktombud eller kom in till oss pé expeditionen. V&r ambition &r att
alltid ndgon skall finnas tillgénglig att prata med.

Det gar ocksé bra att ringa.

Telefon Michael: 9 4217  Telefon Joel: 9 4627 Telefon Henrik:9 4209



